Skolni vzdélavaci program pro zakladni vzdélavani

zpracovany podle RVP ZV

Zakladni Skola Praha — Kbely, Albrechticka 732
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2 Charakteristika Skoly

2.1 Historie Skoly

Skola zahajila provoz 3. 9. 1961 jako experimentalni $kola a ovéfovala nové pojeti vzdélavani.Od té doby prosla vyvojem, ktery se
dotykal jak vyuky, tak materidlniho vybaveni Skoly. Vyznamnym meznikem byl rok 1995, kdy Skola vstoupila do pravni subjektivity a ziskala
moznost sama ovliviiovat chod Skoly. Zaroven ndm ziizovatel pronajal prostory byvalych jesli v€etné zahrady pro potiebu Skolni druZiny. V roce
2006 byla dokoncena rozsahla rekonstrukce budovy a $kola tim ziskala 11 moderné vybavenych uéeben a télocviénu. Z grantu MHMP jsme

vybudovali venkovni viceucelové hristé s umélym povrchem.

2.2 Uplnost a velikost 3koly

Zékladni $kola Albrechticka je plné organizovana ZS s 9 postupnymi ro¢niky. Celkova kapacita skoly — 560 zakd, soudasna naplnénost —

347 zaku.

Vybaveni Skoly

Materialni a technické vybaveni je na velmi dobré urovni. Ve vSech odbornych pracovnach je umistén pocita¢, dataprojektor, promitaci
platno a ve dvou ucebnach rovnéz interaktivni tabule. Ucebni pomiicky a ucebnice jsou prubézné dopliovany. Pracovna estetickych predméti,
kde se vyucuje hudebni vychova, literatura a slohovy vycvik, je vybavena plazmovym televizorem, promitacim platnem, souborem hudebnich
nastroju, prehravacem CD a DVD a elektronickym hudebnim nastrojem zn.YAMAHA CLAVINOVA. Pristavbou skola ziskala Skolni knihovnu,
pracovnu keramiky, dilny, cvi¢nou kuchyiiku a hlavné moderni télocvicnu s piisluSenstvim. Pro vyuku ICT i dalSich pfedméti Skola vyuziva
pocitacovou pracovnu a diky vybaveni odbornych pracoven vypocetni technikou i tyto prostory. Pocitace jsou propojeny do sité a zaci i1 ucitelé

maji moznost vyuzivat Internet. V nékterych ptedmétech vyuzivaji ucitelé¢ vyukové programy.



Hygienické vybaveni Skoly ma stoupajici trend.V soucasnosti jsou k dispozici sprchy u télocvicny, v nové pristavbé je socidlni zatizeni
na velmi dobré urovni a Skola fesi ve spolupraci se zfizovatelem rekonstrukci tohoto zatizeni v piivodni budove. Velky diraz klademe
na dodrzovani pitného rezimu. K dispozici je ndpojovy automat. Napoje piinesené z domova mohou zaci pouzivat i v prubéhu vyucovani.
Po dohod¢ s vyucujicim mohou Zaci pro relaxaci i zadbavu a pouceni vyuzivat Skolni knihovnu, pocitacovou pracovnu, télocvicnu i hfiste.
Vzhledem k zajisténi bezpecnosti je nutny dohled dospé€lé osoby.

V soucasné dobé ma pedagogicky sbor 29 ¢lenti, z toho 24 ucitelt, 4 vychovatelky a 1 asistentku pedagoga. Z celkového poctu spliiuje
kvalifika¢ni pfedpoklady pro vykon pedagogické ¢innosti 24 ped.prac., 4 ucitelé konc¢i studia na PF UK a 1 ucitel ma pouze stiedoskolské
vzdé&lani. Prioritami v dal$im vzd&lavani ped. prac. jsou akreditované kurzy poiadané v souvislosti s postupnym zavadénim SVP, poskytovani
prvni pomoci, dalsi kurzy spojené s ochranou zdravi — soucasné problémy ve stravovacich navycich, zdrava vyziva, feSeni krizovych situaci,

socialni ndvyky, vzdélavani zakti s SPU a jejich hodnoceni, zvySovani irovné znalosti a aplikaci ICT, integrace zaku se zdravotnim postizenim.

2.3 Dlouhodobé projekty, mezinarodni spoluprace

Zakladni skola je zapojena do téchto dlouhodobych projektt:

Zijeme spolu na jedné planeté — projekt zamé&feny na environmentdlni vychovu - &lovék a piiroda, ochrana Zivotniho prostiedi,
ohrozené druhy, Skolni arboretum — stromy a ptaci, ucebna v piirodé, vychovu k evropanstvi a socidlni vazby — kamaradi z Evropy, vyznam
naseho c¢lenstvi v EU a jeji znaky, multikulturni vychova — narodnostni mensiny mezi nami ve $kole, osobnostni a socialni vychova — projevy
nepratelstvi a rasismu, hodnotici kritéria, kamaradi se zdravotnim postizenim

Navitéva ve starovékém Egypté, na dvoie Rudolfa II., na slovanském trZisti, Protektorat Cechy a Morava = prezentaéni Dny
otevienych dvefi i pro rodi¢ovskou verejnost

Prazské povésti a domovni znameni — propojeni predméti, prezentace na vystave ve Skole a vyuziti praci v prostorach UMC Praha 19



Zivotni nastrahy a jejich FeSeni — dlouhodoby projekt ve spolupraci se zfizovatelem, policii, HZS a ZS /sikana,drogy a ostatni
psychotropni latky, poskytovani prvni pomoci, zajisténi vlastni bezpecnosti, feseni krizovych situaci/ - ptevladajici forma = interaktivni hry

Cesta na ostrov ¢tenaifii — rizné formy zaméfené na rozvoj Ctenarské gramotnosti véetné besed, ukazek Cteni s porozuménim, Cteni
mladSim spoluzakim, ukdzky divadelnich her, pofddani Noci sautorem V prostorach Skoly ve spolupraci se zfizovatelem zapojeni do
celonarodni ctendiské soutéze

Zviiata kolem nas — projekt SD a 1.stupn& zaméfeny vyznam souladu Zivota lidi a pfirody, poznavani zakonitosti a jevil, ukazky dravci,
psi pro Zivot - seznameni se spec. vycvikem psi, spoluprace se ZOO Praha — exkurze, adopce zvifat

Ptaci budky — pilotni Skola ve spolupraci s ORNITOU

HELP - simula¢ni hra na schopnost poskytovat prvni pomoc

Kbely = na$ region — pamétihodnosti Kbel, fungovani UMC Praha 19, ptiroda, kultura a sport, podnikatelé a znamé osobnosti, muzeum

a historie Kbel, moznosti rozvoje, talentovani zaci pfipravuji obdobu tykajici se Prahy

Mezinarodni spoluprace — vyménné pobyty a predavani zkusenosti se Skolou v Drazd’anech

2.4 Spoluprace s rodi¢i a jinymi partnery

Rodice ziskavaji informace o vysledcich vzd€lavani zakl prostfednictvim zakovskych knizek, tfidnich schlizek, konzulta¢nich hodin,
telefonicky nebo pii osobni navstévé ve Skole, kterou si pfedem domluvi. Na Skole pracuje rovnéz Sdruzeni rodict, které zastupuji tfidni
ditvérnici z jednotlivych tiid a spolupracuji se Skolou /ptispévky na vybavovani kabinetnich sbirek a dopliovani knizniho fondu, na potradani
skol v prirodé, exkurzi a vyletd, odmény pro zaky za Uspéchy v soutézich a olympiadach a na Cinnost zajmovych krouzkt/. Zastupci rodict
pracuji také v revizni a stravovaci komisi a zucastiuji se i vychovnych komisi.

Spoluprace se ziizovatelem je nezbytnd pro celkovy chod Skoly. V nasem pfipad¢ je vzorova a dotyka se riznych stranek — pfiprava

a schvalovani rozpoctu, dispozicni prava Skoly na tzv. sluzebni byty, feSeni naplnénosti Skoly a zmény v jeji kapacité, planovani materidlniho



vybaveni Skoly, vefejnopravni kontroly zifizovatele, pofadani Dnli otevienych dvefi, zapojeni Skoly do pofadani kulturnich akci,s poluprace
S OSVZ pii feSeni problému spojenych s péci rodici.

V ramci rovného piistupu ke vzdélani a integraci zaka s SPU i kombinovanym postizenim $kola uzce spolupracuje s OPPP pro Prahu
3 a 9 a pripadn¢ s SPC. Charakteristickym rysem nasi skoly je pravé Gspésna integrace zakl s kombinovanym postizenim vcéetné DMO i
bezproblémové zaclenéni zakl ze soc.slabych rodin nebo zakl jinonarodnostnich.

Na zékladé zakona ¢.561/2004Sb.ve znéni pozdéjsich predpisti byla ziizena Rada Skoly, se kterou projednavame vSechny otazky
tykajici se fungovani organizace — vyrocni zpravy, rozpocet apod.

V oblasti environmentalni vychovy je nasi prioritou spoluprace s obéanskym sdruZenim ORNITA, Narodnim muzeem Praha —
krouzkovani ptactva a Prirodovédeckou fakultou UK Praha -odborna spoluprace pfi zajistovani expedic.

Pti zajistovani bezpecnosti a ochrany zdravi zaka spolupracujeme s HZS, LSPP, strazniky MP — besedy a sluzby na frekventovanych
prechodech, zastupci Policie CR — sikana, kriminalita, pravni védomi, ochrana osob a s psychoterapeutem Jilkem z Psychiatrické 1é¢ebny
v Bohnicich — nebezpeci drog a jinych psychotropnich latek.

V oblasti kultury a vzdélavani pravidelné spolupracujeme s mistni knihovnou pii potfddani literarnich besed a s ostatnimi
spolecenskymi organizacemi pii kulturnich vystoupenich naSich zakd.

Skola pravidelné seznamuje Gtenafe mistniho tisku Kbelak s dénim ve $kole a pofadanim akci ve spolupraci s oddélenim styku
s vefejnosti UMC Praha 19.

V oblasti ziskavani dal$ich finan¢nich prostfedkii mame dlouhodobou spolupraci s pravidelnymi sponzory $koly — firmou Knauf a

EXCON.



2.5 Servisni sluzby

Na skole pracuje vychovna poradkyné a protidrogova koordinatorka. Ob¢ poskytuji rodictim rady tykajici se vychovnych problémi a
Vv ptipad¢€ zajmu jim zajisti dalSi odbornou péci. Rovnéz doporucuji postupy v oblasti volby povolani a v lepsSim zapojovani problémovych zaki
do kolektivii.

Skolni druzina je zdkladnim ¢lankem zafizeni vychovy mimo vyucovani. V soucasné dob¢ zatazujeme do druziny zaky 1. az 4. tiidy.

Pracujeme v zajmovych krouzcich a déti maji k dispozici i htisté s umélym povrchem a skolni télocviénu.

3 Charakteristika Skolniho vzdélavaciho programu

3.1 Zaméfeni Skoly

Priority - kvalitni zakladni vzdélani zamétené na aktivni dovednosti zakl
- jazykova vybavenost a ¢tenarskd gramotnost

- prace s informa¢nimi technologiemi

- rozvoj zakli mimofadné nadanych

- prace se zaky se specialnimi vzdélavacimi pottebami

- pohybova a sportovni vychova

- péce o ustni projev, prezentace



3.2 Vvchovné a vzdélavaci strategie

Kompetence k uéeni /zodpovédnost zakl za vzdélavani, osvojeni strategie uéeni, vyznam celozivotniho vzdélavani/
- vytvareni pozitivniho vztahu k u¢eni

- podpora tvofivosti

- vyznam hodnoceni a sebehodnoceni

- rozliSovani zakladniho a rozsitujiciho uciva

- vyuzivani cizich jazykl a vypocetni techniky

- disledné uplatiiovani individualniho ptistupu

- motivace K uceni, pocit radosti z uspéchu

Kompetence k ¥eSeni problému /podnécovat tvofivé mysleni a logické uvazovani /
- vytvarenim problémovych tloh a situaci ucit problémy fesit

- podporovat rtizné zpusoby feseni vcetné netradi¢nich

- podpora samostatnosti, tvotivosti a logického mysleni

- vyznam tymové spoluprace pfi feSeni problému

- zakladni zpisoby predchazeni problémim

roM v

- monitorovani schopnosti fesit problémy

Kompetence komunikativni /vést zaky k oteviené, vSestranné a u¢inné komunikaci/
- rozvoj komunikacnich dovednosti v jazykovém vyucovani, komunikacnich technologiich a socialnich vztazich

- ruzné formy komunikace a kultura projevu



- nulova tolerance agresivité, nasili a vyhrozovani pti komunikaci
- udit asertivnimu chovani a nonverbalni komunikaci
- vyzadovat dodrzovani pravidel Skolniho fadu a tfidnich pravidel chovani, na jejichz sestavovani se zaci podileji

- vyznam vlastniho piikladu ucitele

Kompetence socialni /rozvijet schopnost spolupracovat s ostatnimi, pracovat v tymu, respektovat a hodnotit praci vlastni i ostatnich/
- podpora skupinového vyu€ovani a formy inkluze slabSich zaka do riznych tymt

- prosazovat kvality kazdého zéka, nechat zazit pocity uspésnosti

- prace v tymu = vnimani vzajemné odliSnosti a tolerance

- schopnost zastadvat razné role

- rozvoj kritického hodnoceni

- monitorovani socialnich vztahti ve skuping a tfid¢

- netolerance projevi rasismu, Xenofobie a nacionalismu

Kompetence obcanské /vychova svobodnych obcand, ktefi si plni své povinnosti, uplatiuji sva prava a respektuji prava ostatnich,
zodpovédnost, ohleduplnost a ochota pomoci/

- netolerovat soc.patologické jevy, rasismus, xenofobii a nacionalismus

- nulova tolerance hrubého, agresivniho, vulgarniho a nezdvoftilého projevu chovani, neochoty pomoci

- dbat na dodrzovani dohodnutych pravidel /Skolni fad, fady odbornych pracoven, tiidni pravidla/

- véstk sebeucté i ucté k druhym

- demonstrovat na ptikladech pozitivni i negativni projevy chovani

- monitorovat chovani a pfijimat G¢inna opatieni



- spoluprace s odborniky /OPPP ,OPD, psycholog, policie, pravnik/
- zodpovédné a funkéni vyuziti kazenskych prostiedkt

- individudlni feSeni pfestupkll bez emoci, nutné znat pricinu

- vyznam pozitivni motivace

- partnerska spoluprace s rodici

- funk¢ni vyuZivani tfidnickych hodin

Kompetence pracovni /vést k pozitivnimu vztahu k praci, volba povolani nejen Skoly, pouzivani postupt, nafadi a riznych technologii, ochrana
zdravi pfi praci, povolani a zdravotni zptisobilost/

- pochvala za kvalitni praci, netrestat praci

- podnétné a tvorfivé pracovni prostiedi

- pracovni podminky a adaptace

- dodrzovani stanovenych pravidel

- seznamovani zaka s profesemi /exkurze, film, beseda/

- predstava a realnd moznost budouciho povolani /zdravotni a profesni zptsobilost/

- motivovat zaky k dal§imu vzdélavani a tim podobé& budouciho povolani

- vztah k profesi a schopnost prezentace

3.3 ZabezpecCeni vvuky zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Zaci se specifickymi poruchami u¢eni

Na zakladé souhlasu rodi¢t jsou zaci s SPU vysetieni v OPPP pro Prahu 3 a 9.
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Se souhlasem rodi¢t se $kola sezndmi s doporudenim poradenského zatizeni a s navrhovanymi postupy. Skola vychazi i z MP MSMT
pro praci a hodnoceni zakti s SPU. Koordinatorem je VP, ktery kazdoro¢né seznamuje ped. prac. se spec. projevy téchto SPU i s hodnocenim
téchto zakt. Na zadost rodi¢l se vypracuje IVP, ktery zahrnuje reedukaci a cil zaméfeni. Dilezitou roli hraji spec. pomicky, které jsou
pfi vyucovani pouzivany. Pti klasifikaci je dlilezita tolerance a na zaklad€ Zadosti rodich je mozné klasifikovat tyto zaky slovné.

Z4ci ze socialné znevyhodnéného prostiedi

V této oblasti/minoritni skupiny,netplné rodiny,déti z ustavil,cizi st.pfislusnici / postupuje Skola podle ustanoveni o zajiSténi rovného
ptistupu 74kl ke vzdélavani a soustavnému zohlednéni vzdélavacich potieb kazdého zaka.Ve spolupraci vSech ped.pracovniki vychazime
z daného stavu v jednotlivych tfidach.Je nepfipustné,aby se zhorSené podminky ke vzdélavani projevily v hodnoceni zaki,piip.v jejich
diskriminaci.Prioritou je individualni ptistup k zaktim,spolupriace se zikonnymi zastupci,piip.soc.pracovniky.Skola v odiivodnénych piipadech
zajisti doucovani,v krizovych situacich miize na dobu urcitou odlozit hodnoceni a zlepsit tak podminky pro dalsi vzdélavani. U cizich statnich
ptislusnikil $kola v odéivodnénych piipadech = nastup Zika na prvni $kolu v CR vyuzZije moznosti zakotvené ve vyhl. o zakl.vzdél./§ 15-odklad
klasifikace v ¢es.jaz. po 3 klas.obdobi/.Dulezitou zasadou je dislednost , ale i moznost dat témto zakiim zazit pocit uspéchu.

Postup podle skolského zédkona - §2,0dst.1,pism.a, §16,36,37a 46.

Zaci zrakové a sluchové postiZzeni
Vzdé&lavani téchto zakt se uskute¢iiuje formou individualni integrace do kmenovych tiid na zakladé doporudeni SPC. Zaci se vzdé&lavaji
podle IVP a za pouZivani pomticek zapajéenych z SPC. Skola pravidelnd spolupracuje s rodi¢i na domaci piipravé zaki. Podle miry postiZeni se

uréuje po dohodé s SPC i délka pobytu zakti v ZS /hlavné u z4kt se zrakovym postizenim/.
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Zaci s t&lesnym postizenim
Stouto formou integrace ma Skola velmi dobré zkusenosti. Vzhledem k bezbariérové budové, optimalnimu poctu zaka ve tiidach,
pfistupu ostatnich Zakd a spolupraci asistenta pedagoga dosahujeme velmi dobrych vysledkd. Zaci stouto formou postizeni vychazeji

bez problémi z devatého ro¢niku.

Zaci s autismem
Vzdélavani probihd formou individudlni integrace a je na zakladé IVP Gspésné u lehkych forem. Integrace musi byt doporu¢ena SPC a
jeji smysluplnost je ovlivnéna i piipravou kolektivu tfidy a rodici ostatnich zakt /ptesna pravidla chovani a komunikace/. Optimalni je

pritomnost asistenta pedagoga.

Z4ci s poruchami chovéni
Jedna se o zaky s LMD, hyperaktivitou, s edukativnimi problémy, nerespektovanim norem spoleéenského chovani.V procesu vytvareni
klicovych kompetenci diraz na samotné rozhodovani, kritické mysleni,j ednani bez manipulaci a vychovu ke spolupraci. Stanovit pfesna

pravidla chovani a zptisob komunikace, systém pochval a trestl a respektovat vné&jsi projevy, za které nelze zaky postihnout.

Zaci s kombinovanym postizenim
Vzdélavani téchto zaka probihd na zékladé doporuceni SPC formou individuélni integrace podle IVP. V t&chto tfidach poméha uciteli

asistent pedagoga. U vybranych 24k je jeho piitomnost nezbytna. Skola ma velmi dobré vysledky i se zaky s DMO.
Z4ci mimofadné nadani
Prace s talentovanymi zaky je realizovdna na zdklad¢ individuédlniho ptistupu. Jednd se o zaky, ktefi svymi znalostmi a vysokou mirou

aplikace presahuji mnohonasobné¢ ostatni zaky a zvladaji i rozsitujici u¢ivo.V predmétech, kde se jejich nadani projevuje, pracuji podle IVP,
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piipadné mohou po dohodé navstévovat ¢asteéné i vyuku ve vys$§im postupném roéniku. Pracuji individualné s pocitacovou technikou, odbor.

literaturou a v ramci prezentace seznamuji ostatni s vysledky své Cinnosti. Vét§inou fidi pracovni skupiny a pomahaji se zaclenénim slabsich

zaku.

Hlavni zasady prace se zaky se specidlnimi vzdélavajicimi potfebami

vytvoreni pracovni atmosféry ve tridé

¢innostni vyuc€ovani s individualnim pfistupem
respektovat individualni zvlastnosti zaka

vcasné poskytnuti pomoci

zpusoby hodnoceni v¢etné sebehodnoceni
vyuzivani pomiicek, vypocetni techniky a literatury
Vv dostate¢né mite kladna motivace

pravidelna spoluprace s rodici, ptip.s asistentem pedagoga

3.4 Zaclenéni prufezovvch témat

Vsechny tematické okruhy prifezovych témat jsou integrovany do vzdélavacich obsaht vyucovacich predméti.
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Prvni stupen

Tematické okruhy

1. ro¢nik

2. roénik

3. ro¢nik

4. ro¢nik

5. roénik

Osobnostni a soc.vych.

Osobnostni rozvoj

poznavani Prv, M, Vv, Hv, Cj M, Vv, Hv M, Vv, Hv Inf, P¥, VI, M, Vv ,Hv P¥, VI, M, Vv, Hv

sebepoznani M, Tv, Vv, Hv, Cj Prv, M, Vv, Tv Pr,M, Vv, Tv Tv, Vv Tv, Vv

seberegulace Ci,M, Tv M, Tv Prv, M, Tv P¥, VI, Tv, Cj, P¢ Cj, P¥, Tv

psychohygiena Prv, M, Hv, Wv Prv, M, Hv, W Cj, Hy, Hv,Vv M, PF, Hv, Vv

Vv

kreativita Vv, Hv, P¢ éj, M, Vv, Hv, P¢ M, Vv, P¢ M, Inf, Vv, Hv, P& M, Vv, Hv, P¢

Socialni rozvoj

poznavani lidi Prv Aj Aj Aj

mezilid.vztahy M, Hv, P¢ M, Prv, Hv ,P¢ Aj, Prv, Hv M, PF, VI, Hv, P¢ M, P¥, VI, Hv, P¢

komunikace Tv, Hy, P&,Cj Cj, M, Hy, Tv, Cj, Tv, Cj, Aj, M, VI, PE, Tv, | Cj, Aj, M, VI, PF,
P& Hv, Vv, P¢ Hv, P¢, Inf Tv ,Hv, Vv, P&

kooperace,komp, Tv, Hy, P¢ M, Tv, Hv, P¢ M, Tv, Hv, P¢ Cj, M, Hv, Tv, P¢ M, Hv, Tv, P¢

Moralni rozvoj

feSeni problému M M M, Inf, PF, VI M, P¥, VI

hodnoty,postoje VI, Vv VI

Vych.dem.ob¢ana

ob¢&.spol.a $kola Cj, M, Pr, W, P& M, Pr, Tv, Vv, P¢ Aj, Prv Cj, Vi Cj

ob¢.spol.,stat M M, Prv Tv VI, Inf, Tv Cj, P¥, VI, Tv

formy particip. VI

principy demokr. Tv VI P¥, VI

Vych.k mySleni v evr.a

glob.souv.

Evropa a svét Cj, Prv, Hv, W Cj, W Aj, Vv, Hv Cj, Inf, Hv Vv, P¢& Aj, VI, Hv, W,

Pé
objevovani Evropy a Hv Prv M, Inf ,Cj Cj, VI

svéta
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Jsme Evropané Hv \ \Y

Multikultur.vych. . ] ]

kulturni diference Cj ,Prv Hv, W Cj, Prv, Hv, Vv Cj, Aj Cj, Hv, W Cj, Aj, VI, W

lidské vztahy Hv, Tv Cj, Prv, Hv, W, Tv Cj, Pr, P&, Tv, Hv, W | Cj, Aj, Hv, P& VW, Tv, | Cj, Aj, PF, VI, P&, Hy,

Invf Vv, Tv

etnicky pivod Prv, Hv, Tv P¢ Cj, Vv, Hy, P¢ Aj, VI, P¥, Hv, Vv

multikulturalita Tv Aj, W Cj Cj, Tv

soc.smir,solidarita Prv Prv VI, P¥

Environmental.vychova

ekosystémy Vv Prv Aj, Prv P¥, Vv Aj, PF, W

Z4kladni podminky Prv, Hv Prv, P¢ Prv P¥, Vv, P¢ Pi, Vv

Zivota

aktivity,Zivotni prostiedi | Ci, Prv Prv, P¢ M, P¥, Vv, Inf M, P¥, Vv

Clovek,zivotni prostiedi | Cj, M, Prv, Hy, M, Hv, Vv, P¢, Cj, Prv, Cj, M, P¥, VW, Hv, P&, | Cj, M, P¥, Vv, Hv
Vv,P¢ Tv Vv, P¢ Tv P¢, Tv

Medialni vych. §

krit.¢teni, medialni Cj, Vv Cj, Vv Cj, Hv, Vv Cj, M, Vv, Hy, Inf M, Hv, Vv

vychova

med.sdél.a realita Cj Cj M

stavba med.sd€l. ] Vv Vv

autor med.sdéleni Hv, Vv Cj Hv, Vv Hv, Vv Hv, Vv Hv, Vv

média a jejich vliv Cj P¥, Inf, Tv Cj, Tv

tvorba med.sdél. Inf, Cj Cj, Aj

prace v real.tymu Inf, Cj Cj
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Druhy stupeni

Tematické okruhy

6. ro¢nik

7. roénik

8. roénik

9. roénik

Osobnostni a soc.

vychova

Osobnostni r.

poznavani M, Z, Hv, P¥, Vv, Inf, F M, Z, P, F, Hv, W Nj, M, Z, F, Hv, W Nj, M, Z
sebepoznani PY, F, Tv, Vv, P, Ov F,Ov, W, Tv Cj, Ov, W, P&, Tv Cj, Ov, Vv, Tv
seberegulace M, P¥, Z, Tv M, P¥, Tv M, Z, Ch, Ov, Tv Cj, M, Z, Ch, Ov, Tv
psychohygiena M M M, P¥ M
kreativita M, D, Z, P¥, F, Vv, Hy, M, F, W, P&, Hv M, Z, F, Hv, Vv, P¢ M, Z, Vv, P&

P¢ Inf
Socialni rozvoj
poznavani lidi Cj, M, Z Aj, Ov Cj, M, Ov, W Cj, Nj, M, Z, Ov, Hv Aj,Nj, M, Z
mezilidské vzt. Cj, ZD, Ov, M, Hv, Aj Cj, M, P¥, Z, Ov, Hv M, Ov, Z, P¥, D, Ch M, Z, P¥, D, Ov

komunikace

Cj, M, Pf, Z, Ov, Inf, P¢,
Hv,Tv, Vv

Cj, M, Z, Ov, PF, Hv, P¢, Tv

Cj, M, Z, PF, Ch, D, Vv, Hv, P&

Cj, M, Z, P¥ ,Ch, Ov, Vv, P¢

kooper.,kompet.

Z, P¥, M, D, Ov, Inf, Hv,
P¢

Aj, M, Z, PF, P&, Hv,

Z, M, D, Ov, Ch, P¥, Vv
Hv, P¢

Aj, Nj, M, Z, P¥, Ch,
Ov, P¢

Moralni rozvoj

feS. problému

M, Z, P¥, Ov, Inf

M, Z, Ov

M, Z, Ch, Ov, Vv

M, Z, Ch, Ov

hodnoty,postoje

Ov

P¥, Ov

M, Ch, Ov

M, Z, D, Ch, Ov, Vv,
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Vych.dem.ob¢.

ob¢.spol.a skola Aj, Ov, P¢ Ov, P¢ Nj Nj
ob&.spol.,stat D, Ov, Inf Aj, Z,D, Ov Cj, Z,D, Ov, P¢ Z, Ov

formy particip. z Aj, Z,D, Ov Cj, P¥,Z, Ov
Principy demokr. Z,D, W Cj, Z,Ov PF, Z,Ch, D, Ov Aj, Z,Ch, D, Ov
Vych.k mySleni v evr.a

glob.souv.

Evropa a svét Cj, Aj, M, P¥, Inf, Hv Cj, Aj, Z, P¥, M,0v, Cj, Nj, M, P¥, Ch, W, Cj, Nj, M,Ch

Vv, Hv

Hv, Ov

objevovani E a sv.

M, Z, Inf, Hv, P&

M, Z, D, Hyv, P¢

Aj, Nj ,M, F, Hv, P¢

Nj, M, Z, P¥, Ov, P¢

jsme Evropané

M, D, F, Vv

M, D, PFF, Ov, W

M, Z, D, Ov, Ch, P¥, Vv,
P¢

Aj, M, Z, D, Ch, Ov,
Vv, P¢

Multikulturni v.
kulturni diference Cj, Aj, D, Ov, P¢ Aj, Z, D, Ov, Hv, P& Aj, Nj,Z, D, Ov, Hv, P& Z, Ov, P&
lidské vztahy Aj, Z, Ov, Inf, Hv Cj, Aj, D, Ov, Z, Hy, Nj, Z ,P¥, Ov, Hv,Vy, Z, P, Ov

P& P&
etnicky ptivod D, Ov Z, P¢ Cj, Aj, Z, D, P¥ Nj, Z, P¥, D
multikulturalita Cj, D, Hv Cj, Z Hv, W AjNj, Z, Hv Cj,Nj, Z, Ov
soc.smir,solidarita Gj, Z D,Ov,Z Cj, Aj, Z, Ov
Environment.v.
ekosystémy Aj, Z, P¥, W Z, P¥ z Z, PF, v
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zakl.podm.zivota

Z, Pt

Aj, P¥

P¥, Ch, F, P¢

P¥#, Ch, P¢

Aktivity,Ziv.prostt.

Cj, Z, M, Ov Pi, Inf,
Vv, P¢

M, PF, Z, WV

Cj, Aj .M, Z, Ch, Nj, Vv
Ov

M, Z, Ch, F, Ov, P¢

Clovék a prosttedi

Z,P¥, D, F, Inf, Ov,
Hv

Cj,M, Z, Pt, D, F,
Hv, Vv

M, Z, D, F, Ch, Hv, Vv

Cj, Aj, Nj, P¥, D,
Ch F,Z M, W

Medialni vychova

krit.Ct.,med.sdél.

Cj, M, Z, P¥, Inf, Ov,
P¥, Hv

Cj, M, Z, P¥, Hv, P¢

Aj, Nj, Z, P¥,Ov, Ch, M
Hv, P¢

Cj, Aj, Nj, M, P#,Z,
Ch, Ov, P¢

med.sdél.a realita Z, P¥, M, Ov Z Pr,M Z, P¥, M,Ch, Ov Z,P¥, M, Ch, D, Ov

stavba med.sdél. Cj, Inf Cj Cj

autor med.sdél. Hv, Vv Cj, Hv, W Cj, Hv, W Cj, W

média ajejich viiv P¥, Inf, Vv, P¢ Cj, P¥ ,Hv ,P¢ Cj, D, Ch, P¥, Vv, Hyv, D, Ch, Ov, P¢
P&,Ov

tvorba med.sdél. Cj AjInfV v Aj, Vv Al Nj, Z Cj, Aj, Nj

prace v real.tymu Z, Inf z Aj, Z Cj, Aj, Nj ,Z, W
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4 Ucebni plan

Ucebni plan 1.stupent

Vzdél.oblasti, 1. ro¢nik 2. ro¢nik 3. ro¢nik 4. ro¢nik 5. ro¢nik Min. ¢as. dot | Disponibilni | Celkovy pocet
udebni predméty RVP dotace hodin SVP
Jazyk a jazyk. komunikace

Cesky jazyk 9 10 9 7 8 35 8 43
Anglicky jazyk : : 3 3 3 9 - 9
Némecky jazyk - - - - - - - -
Matematika a jeji aplikace

Matematika 4 5 5 5 5 20 4 24
Informatika - - - 1 - 1 - 1
Clovék a jeho svét

Prvouka 2 2 2 - - 6 - 6
Prirodovéda - - - 2 2 3 1 4
Vlastivéda - - - 2 2 3 1 4
Uméni a kultura

Hudebni vych. 1 1 1 1 1 5 - 5
Vytvarna vych. 1 1 1 2 2 7 - 7
Clovék a zdravi

Télesna vychova 2 2 2 2 2 10 - 10
Clovék a svét prace

Pracovni éinnosti 1 1 1 1 1 5 - 5
Celkova dotace 20 22 24 26 26 104 14 118
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Ucebni plan 2.stupen

Vzdél. oblasti, u¢ebni 6. ro¢nik 7. ro¢nik 8. ro¢nik 9. ro¢nik Min.¢as.dotace disponibilni Celkovy pot.
predméty RVP dotace hod. SvP
Jazyk a jazyk.komunikace

Cesky jazyk 5 5 4 4 15 3 18
Anglicky jazyk 3 3 3 3 12 - 12
Némecky jazyk - - 3 3 - 6 6
Matematika a aplik

Matematika 5 5 4 4 15 3 18
Informatika 1 - - - 1 - 1
Clovék a spole¢nost

DEjepis 2 2 2 ? ! L :
Ob¢anska vychova 1 1 1 1 4 4
Clovék a pfiroda

Fyzika 2 1 2 2 6 1 7
Chemie - - 2 2 3 1 4
Prirodopis 2 2 2 2 6 1 8
Zemépis 2 2 2 2 6 1 8
Uméni a kultura

Hudebni vychova 1 1 1 1 4 - 4
Vytvarna vychova 2 2 1 1 6 - 6
Clovék a zdravi

Télesna vychova 2 2 2 2 8 - 8
Clovék a svét prace

Pracovni ¢innosti 1 1 1 1 3 1 4
Povinné VP - 2 2 2 - 6 6
Celkova dotace 29 29 32 32 98 24 122
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Vzdélavaci obor Vychova ke zdravi je integrovan do vzdélavaci oblasti Clovék a p¥iroda v rozsahu 2 hodin.

Cesky jazyk — v 1.ro¢.komplexni charakter, od druhého ro¢. Jazykova vychova, Komunikaéni a slohovéa vychova a Literarni vychova.
Vzdé&lavaci obor Clovék a jeho svét je na prvnim stupni realizovan v piedmétech Prvouka, P¥irodovéda a Vlastivéda.

Vzdélavaci oblast Clovék a spoleénost je na druhém stupni realizovana v predmétech Dé&jepis a Ob&anské vychova.

Vzdélavaci oblast Clovék a piiroda je na 2.st.realizovana v predmétech Fyzika, Chemie,

Ptirodopis a Zemépis.Tato oblast je posilena o 4 disponibilni hodiny a je do ni integrovana Vychova ke zdravi v rozsahu 2 hodin.

Vzdélavaci oblast Clovék a kultura je realizovana v predmétech Hudebni a Vytvarna vychova.

Vzdélavaci oblast Clovék a svét prace je realizovana na 1.i 2.st.v pfedmétu Pracovni &innosti.

Némecky jazyk/daldi cizi jazyk/ se v 8. @ 9. post .ro&.vyuéuje jako povinny predmét v rozsahu 6 hod. z disponibilni dasové dotace.Zaci se déli na
zacatecniky a pokrocilé.

Nabidka povinné¢ VP zavisi na persondlnim slozeni ped. kol. a zdjmu zakl. Pravidelné byvaji zatfazovany predméty Sportovni vychova,

Konverzace v Nj a Aj, Informatika, Ptiprava pokrmi.

5 Hodnoceni zakua

5.1 Obecné zasady hodnoceni

- zpétna vazba s cilem motivovat pro dalsi ¢innost, pozitivni vyjadieni stavu osvojeni jednotlivych vystupt, pfiméfena naro¢nost, hodnotit
individualni pokrok u kazdého zaka

Celkové hodnoceni — klasifikace nebo se souhlasem rodi¢u slovni hodnoceni
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Pribézné hodnoceni — vyuzit rizné formy / klasifikace, bodové hodnoceni, sebehodnoceni, slovni hodnoceni,sebekontrola, prace s chybou
Kritéria hodnoceni
- uroven zvladnuti vystupt jednotlivych vyucovacich ptedméti
- schopnost fesit problémové situace
- turoven komunikac¢nich dovednosti
- tviirci zpusob feSeni
- zmény v chovani,postojich a dovednostech
- mira zodpovédnosti a tolerance
Formy ovéfovani
- pisemné prace/diktaty, pravopis.cv., slohové prace,testy
- ustni zkouSeni, mluveny projev
- referdty a prace k danému tématu
- samostatné aktivity a domaci pfiprava
- modelové a problémové ukoly, kvizy, kiizovky, rébusy
- pomucky, modely, laboratorni prace
- projektové a skupinové prace
- projektové dny
- testy SCIO

5.2 Ziakladni pravidla hodnoceni prospéchu

- klasifikace prospéchu stupni 1 — 5, zndmka z hodnoceni védomosti nezahrnuje hodnoceni chovani



- do klasifikace se promita hodnoceni urovné dosazenych védomosti, dovednosti, postup a prace s informacemi, Groven
komunikace a tvorivosti zaka

- hodnoceni musi probihat pritbézné, nutné dostatecné mnozstvi podkladi

- o zhorSeni informovat prokazatelnym zptisobem rodice

- klasifikace jen dostate¢né probraného a procviceného uciva

- pisemné prace oznamit Zakiim piedem

- pravo zéka na plnou opravu po dohod¢ s vyucujicim

- celkovy prospéch: prospél s vyznamenanim, prosp€l, neprosp¢l

- opravné zkousky: po skonceni druhého pololeti na druhém stupni v ptipadé, ze zak neprospél max.ze 2 predméti kromé
vychov, opravné zkousky = zkousky komisiondlIni

Pfi hodnoceni prospéchu se vychazi ze zakona ¢.561/2004Sb. - § 51az 53, z vyhlasky o zakladnim vzdélavani ¢.48/2005Sb. - § 14 a 15 a

z pravidel hodnoceni obsazenych ve skolnim fadu.

Sebehodnoceni
- od prvniho ro¢niku ucit pfevazn¢ ustni formou
- kombinace sebehodnoceni a hodnoceni ostatnich,s rovnavani odlisnosti
- zdokonalovat formulaci, hodnotit celek s klady i zapory a s doporuc¢enim
- na druhém stupni moznost vyuzivat zakovské knizky

- durazné vystupovat proti vS§em projeviim slovni Sikany

Ovérovani klicovych kompetenci

- specialni projektové dny /tfida, predmét,skola/
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- pozorovani
- pouzivani vypocetni techniky, prace s ptiruckami a odbornou lit.

- pravidelné vyhodnocovani

5.3 Hodnoceni chovani

Odviji se od dodrzovani Skolniho fadu. Hodnoti se chovani ve Skole, pfi Skolnich akcich a reprezentaci Skoly. Navrh provadi tfidni ucitel
po porad¢ s ostatnimi vyucujicimi a predndsi navrhy na pedagogické rad¢é. O snizenych znamkéch z chovani hlasuji vSichni ped. pracovnici.
Vyuziva se tii stupiii hodnoceni /velmi dobré ,uspokojivé a neuspokojivé. Ud€leni ostatnich karnych opatieni se zapisuje do zakovskych knizek

a katalogovych listli. Pochvaly se na vysvédceni zapisuji pouze ve vyjimecnych pripadech .

5.4 Hodnoceni zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami

Hodnoceni se fidi Vyhlaskou MSMT &. 73/2005 Sb. o vzdélavani déti, ikt a studentii se specialnimi vzd&lavacimi potiebami. Pfi
hodnoceni a klasifikaci vychazi vyucujici z doporuéeni poradenského zatizeni a hodnoceni je zcela individualni. Zak je hodnocen s ohledem na
své moznosti a schopnosti a je posuzovan jeho individualni pokrok. Se souhlasem rodi¢ a na doporuceni PPP mtize byt zak hodnocen slovné.

Pii slovnim hodnoceni se uvadi:
a/ ovladnuti uciva
b/ uroven mysleni
¢/ uroven vyjadifovani
d/ uroven aplikace védomosti

e/ pile a zdjem o uceni
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Pti zjistovani urovné védomosti jsou voleny takové formy a druhy zkouSeni, které odpovidaji schopnostem zdka a na které nema SPU
negativni vliv. Je nutné klast diiraz na ten druh projevu, ve kterém ma zak predpoklady podavat lepsi vykony. Obecnd zdsada pii hodnoceni:
nevychazet z po¢tu chyb, ale z poctu jevii, které zak s SPU zvladl. V pripad¢ diagnostikovani dyslexie nebo dysortografie mize byt zak
hodnocen z jazykt slovné se souhlasem rodi¢u. To samé plati u diagnostikovani dyskalkulie pfi hodnoceni v matematice a piibuznych
ptedmétech. Dale je mozné zaky s SPU bézné klasifikovat, ale pfihlédnout k dané SPU.

Smyslem slovniho hodnoceni je objektivné posoudit jednotlivé slozky Skolniho vykonu Zika s pfihlédnutim k jeho moznostem a
motivovat ho pro dalsi vzdélavani.

Hodnoceni Zakii ze soc.znevyhodnéného prostiedi
-integrace téchto zakl do béznych tiid
-vychazet z piip.diagnostiky SVP vcetné¢ SPU
-pravidelnd spoluprace s rodici i pii rozboru klasifikace,zdivodnit hodnoceni
-individudlni ptistup ucitelt podle potieb jednotlivych zaka
-motivacni tloha hodnoceni
-vyuzit moznosti slovniho hodnoceni se souhlasem rodici
-hodnotit kratsi tiseky vcetné pis.praci
-74ky jinonarodnostnich mensin hodnotit podle Vyhlasky ¢.48/2005 Sb.o zakladnim vzdélavani § 15,0dst.9/ = moznost zohlednit neznalost
¢es.jaz.-3klas.obdobi/

-V ptipad¢ potieby individualni doucovani

25



6 Autoevaluace Skoly / 1x za 3 roky/

Oblasti autoevaluace

Cile a Kritéria

Nastroje

Casové rozvrzeni

soulad SVP a RVP

SVP = pracovni material, navrhy na ptipadnou

Kontrolni a hospitacni ¢innost vedeni Skoly,

Prubézné a na

aktualizaci po rozboru v MO predsedi MS a PK a CSI poradach MO a PR
Individualni pistup Rovny pfistup ke vzdélavani, pocit Gspéchu, Hospitace, pohovory, kontroly Pribézné
k zakim dodrzovani stanovenych pokynti pro hodnoceni | dokumentace PR

a klasifikaci zaku

Spoluprace s rodici a
ostatnimi partnery

Partnersky pristup, zapojenost do ¢innosti
Skoly vcetné spoluprace v zajmové oblasti,
ziskavani dalSich finan¢nich zdroja, prezentace
prace

Utast na RS, SRPDS, $kolské komisi, prac.
porady

Priib&7ng, na SRPDS
aRS

Kvalita vyucovaciho
procesu a rozvoj
klicovych kompetenci

Naplnovani klicovych kompetenci a zvladani
vystupti SVP, ¢innostni vyucovani, prezentace
a projekty, hodnoceni a sebehodnoceni

Hospitace ve spolupraci s koordinatory
SVP, pteds. MO
Projednavani na schiizich MO a PR

PrubéZné a na PR a
RS

Skolni klima

Bezpeéné prostiedi, soc.pat.jevy, zapojeni zaka
jinonarodnostnich mensin a zaku ze soc.
znevyhodnéného prostiedi, integrace zaka

s kombinovanym postiZenim, rozvoj zaki
talentovanych, partnerské vztahy, skolni

Dotazniky, projednavani se zastupci
jednotl. vybori skolniho parlamentu,
rozhovory, hospitace za i¢asti VP,
Skolniho koordinatora, asistenta pedagoga,
prip.zast.rodict

Pribézné ve
spolupraci

s protidrog.koord.,VP
a ped.prac

parlament anketa /soc.pat.jevy/ 1x roéné
Hodnoceni zakt Dodrzeni stanovenych pravidel pro Hospitace, kontrola ZK a klasifikagnich Prubézné, tiidnické
hodnoceni,uplatnéni individualniho piistupu, zaznamil, kontrola stanovenych opatieni hod., PRa TS,
Motivace pro dalsi vzd€lavani, IVP, mozZnost kontrola ZK 1x za
pro zlepSeni vysledku, prezentace a aktivita pololeti
Hodnoceni Ped. prac.- plnéni SVP, individualni pfistup Hospitace, napliiovani SVP, pohovory, Pribézné podle
ped.pracovniki vcetné k zZaktm, pracovni klima, zapojenost zaku, ped. | projednavani ptipominek, dalsi vzdélavani | kritérii a vysledki

vedeni Skoly

tvorivost, efektivita projektové prace, hodno-

Vedeni $koly — rozbor dokumentace
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ceni a sebehodnoceni, vzajemné hospitace

kontrola CSI, ziizovatele a dalgich
kontr.org., hodnoceni rodi¢t, hospita¢ni a
kontrolni ¢innost, reprezentace Skoly

Vysledky vzdélavaciho
procesu

Uroveti poznatkl, tvotfivych ¢innosti,
pohybového rozvoje, jazykového projevu, zak.
praci a vyrobkd, prezentace,prace s odbornou
literaturou a ptiruckami, poc¢itatové
gramotnosti, ispésnosti v testovani a soutézich

Testy, prezentace, hodnoceni, sebehodno-
ceni

Provérky, vysledky zaki v soutéZich a
olympiadach

Testy SCIO

Pribézng, PR, RS,
TS

Podminky skoly

Material.technické, hygienické, financni a
personalni podminky — jejich trvalé zlepSovani
Personalni obsazeni Skoly — kvalifika¢ni
predpoklady, kreativita,t ymova spoluprace,
dalsi vzdélavani, partnerské jednani, zvySovani
urovné vyuky jazykt

Systematické planovani vybaveni skoly a
jeho prosazovani na jednani se
zfizovatelem, jednani o finan¢nim
zabezpeceni provozu Skoly, hledani dalsich
zdroju - zapojeni rodicu a sponzord, granty,
fondy

Prubézné, kontrola

stanovenych termin
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